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Ol:n tehtava ja tavoitteet

. Ol:n tehtavana on rahoittaa toisen asteen ammatillisen
koulutuksen

— oppimisymparistdjen ja opetusvalineistdn
kehittamista

—  koulutusviennin edistamista tukevaa yritystoimintaa

myontamalld padomalainoja naita tekeville
innovatiivisille yrityksille.

. Tulosta arvioidaan silla, miten rahoitettava yritystoiminta
— uudistaa ammatillista oppimista

— jatuottaa lisdarvoa seka opiskelijoille etta
tyoelamalle.

« Tavoitteena on synnyttaa myds uutta kasvuliiketoimintaa ja
edistaa koulutusvientia.

Lahde: Opetushallituksen toimiohje 4/2019
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Missio

on hyvin perusteltujen
padaomalainojen myontaminen
innovatiivisille yrityksille
ammattiosaamisen
oppimisratkaisujen
innovaatioiden kehittamiseksi
seka koulutusviennin
edistamiseksi.

Visio

on olla kannattava ja
yhteiskunnallisesti
vakuuttava rahoittaja
sekd ammattiosaamisen
ekosysteemin kasvun
yhteistydkumppani ja sen
toimijoiden verkosto- ja
tietoalusta

Arvot

on rohkeiden, uusien ja
vaikuttavien
oppimisratkaisujen
mahdollistaminen



Vaikuttavuutta haetaan kahdella jalalla
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Investoinnit oppimisratkaisuihin

Lahtékohtana on toimintaymparistdn nopea,
teknologinen kehitys ja sen jatkuvat
uudistamistarpeet

Rahoituksesta paatettaessa arvioidaan ratkaisun
lisaarvoa ja hyddynnettavyytta ammatillisessa
koulutuksessa

s B
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Ammatillinen koulutus ja osaaminen
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Koulutusviennin edistaminen

Lahtokohtana on suomalaisen, huikean vientituotteen
pitaminen globaalin kysynnan karjessa — brandi
kunnossa

Rahoituksesta paatettaessa haetaan yleisesti viennin
kasvua, tuetaan vientiyritysten uudistumistarpeita ja

niiden toimintaedellytyksien kehittamista
o.




Operatiivinen liiketoiminta

» Rahoitustoiminta kaynnistetty 2020

* Rahoitushakuja avataan 3 kpl vuodessa (tot. tammi-, huhti-, syyskuu)

Hakuja . e , . . L :
Rahoitus- toteutunut « Sopimuksiksi siirtyneiden yhtididen yritysesittelyt kotisivujen portfoliossa -

péétikiié 8 kpl toteutukset ja sopimusneuvottelut osan kanssa kesken/ kaynnissa tai lopetettu
27 kp

(14,5 meur)

» Edellytamme rahoitettavilta ratkaisuilta selkedaa yhteytta ammatillisen koulutuksen
Hakijoista kehittamiseen
n.1/3
saanut

. * Rahoitamme kasvua - emme kanavoi rahoitusta pandemian selviytymistaisteluihin

+ Sidosryhmien ja potentiaalisten asiakkaiden kanssa on ka t?/_ja_l tullaan jatkamaan
keskusteluja kohdentaaksemme rahoitustoiminnan mahdollisimman tasmallisesti
havaittuihin kipupisteisiin, yhtidlle asetetut vaikuttavuustavoitteet huomioiden

Rahoitusta saaneiden yritysten + Edistamme koulutus-, rahoitus- ja yritystoimijoiden yhteistydta ja verkostoitumista

toiminta teknologiapainotteista
» Rahoituspaatosten volyymi kasvatettavissa ja kohdennettavissa tarpeen mukaan

Oi

» Kotisivut |oytyy taalta: www.oppivainvest.fi
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B orioi

Tapahtuma-alusta virtuaalisiin koulutuksiin

Virtuaalisia oppimisratkaisuja
ammatilliseen opetukseen

)y integrify

Jatkokoulutus- ja
tyollistymismahdollisuuksia
maahanmuuttajataustaisille

osaajille
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Tyokalu opiskelijan itsereflektointiin ja
opettajan palautteen antamiseen

5 glue

Virtuaalinen tapaamisalusta

/;

FourFerries

Matikkatyokalu opettajille ja opiskelijoille

aQiwo

- ) Koulutus- ja
Dataohjautuva tekoly tyéllistymismahdollisuuksia
johtamisen tukena Keniaan

HCSe

SIMULATION

Oppimiskyvyn tukemista liikuntapeleilla

5

«'Mevea

Simulation solutions

Tyokonesimulaatiot ammatilliseen
koulutukseen

(s)secapp

Tyokalu organisaatio- ja
kriisiviestintaan

ADE

Virtuaalisesti tehokkaampaan

koulutukseen




Paaomalaina instrumenttina
. Rahoitustuote on padaomalaina, jonka ehdot ovat tapauskohtaiset

. Rahoituksessa pyritaan ns. taydentavan rahoittajan rooliin
- edellytyksena omarahoitusosuus ja/tai muita rahoittajia

. Rahoitus on markkinaehtoista

«  Yritykset riskiluokitetaan kaupallisin perustein
- kriteereina taloudellinen uskottavuus ja palvelun vaikuttavuus ammatillisen koulutukseen
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Rahoituksen ehdoista lyhyesti

« Lainan ehdot ovat kunkin rahoitusta saavan yrityksen kohdalla
tapauskohtaiset

«  Rahoitus on hinnoittelultaan markkinaehtoista (EU-viitekehys
kaytossa) ja perustuu hakijayritykselle tehtavaan riskiluokitukseen
(RatingAlfa ja Ol:n oma sisdinen)

»  Erityispainotus paatoksenteossa on liiketoiminnan ja ratkaisun
vaikuttavuuteen liittyvat nakokulmat (lisaarvo, hyédynnettavyys ml.
verkostot, heijastusvaikutukset)

« Rahoitettavissa hankkeissa pyritaan aina ns. taydentavan
rahoittajan rooliin, jolloin merkityksellista on myods muiden
rahoituslahteiden samanaikaisuus

« Rahoituspaatokset tekee Ol Oy:n hallitus yhtion toimitusjohtajan
esittelysta

- Rahoitusta saaneiden yritysten perustiedot ja tarinat ovat julkisia




Paatoksenteon kriteereista o

Rahoituspaatoksissa on kaksi ulottuvuutta:

1. Liiketoiminnan taloudellisen kannattavuuden ja lainan takaisinmaksukyvyn arviointi
=> rahoitettavan yhtion luottokelpoisuus

2. Rahoitettavan ratkaisun vaikuttavuuden arviointi (lisdarvo & hyodynnettavyys).

Edellytetaan linkkia ja/tai nayttoja ratkaisun soveltuvuudesta ammatilliseen koulutukseen
=> rahoitettavan ratkaisun vaikuttavuus
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Esimerkkeja lisaarvon alueista

« Koulutuksen jarjestajan
kehittamistavoitteita

« Tehostaa oppimista

« Vahentaa keskeyttamista

« Lyhentaa koulutusaikoja

« Parantaa opiskelijoiden tyo6llistymista tai

 Siirtymista jatko-opiskeluihin

Yritysten, oppijoiden ja koulutuksen
tarjoajien yhteistyon kehittaminen
kaytannon harjoittelussa ja oppimisessa

* Relevantit opinnot

« Osaavat tyontekijat yrityksen kehityksen
mahdollistajana

« Kohtaanto-ongelman ratkaisu

Elinikaisen oppimisen tukeminen
« TyoOssaoppiminen
 Aikuiskoulutus

« Oma opiskelu
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Vahimmaiskriteerit / liiketoiminta O|

Hakemuksia koskevat vahimmaiskriteerit:

« Ratkaisun tulee tuottaa ilmeista lisdarvoa ja hyotya opetus- ja oppimisymparistoihin
 erityispainotuksena ammatillinen koulutus (referenssit tarkeita)
« tuotetun lisaarvon/ vaikuttavuuden tulee olla arvioitavissa

« Ratkaisun tulee olla markkinoilla ja tuottaa myyntituloja

« Ol ei rahoita varsinaista tuotekehitysvaihetta ja yrityksen on oltava saavuttanut
vahintaan aikaisen kasvun vaiheen

« Ratkaisun tulee olla skaalattavissa, monistettavissa ja hyddynnettavissa laajasti opetus-
ja oppimisymparistoissa
« ei pelkastaan yksittaisia raataloityja kehittamisprojekteja tai -konsultointia
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Vahimmaiskriteerit / yritys o

Hakijayritysta ja sen taloudellista tilannetta koskevat vahimmaiskriteerit:

* Yhtion tulee olla osakeyhtiomuotoinen

« Yhtiolla tulee olla liikevaihtoa

« Yhtio6lla tulee olla Rating Alfa luokitus minimissaan A

* Yhtidn oman paaoman tulee olla positiivinen hakemuksen jattovaiheessa
« Yhtidlla tulee olla selvitettavissa oleva omistustausta (KYC)

« Yhtidlla tulee olla rahoituskokonaisuudessa my6s muita kuin julkisia rahoituslahteita ja
Ol:n paaomalainan tulee olla asetelmaa taydentava

 Yhtion luottotiedot ovat kunnossa
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Yhteystiedot

SPACES / Bulevardi 21 (Albertinkatu 25)
Oppiva Invest Oy 00180 Helsinki

www.oppivainvest.fi

Harri Lauslahti, hallituksen puheenjohtaja Pub. 010 847 8750

harri@oppivainvest.fi

Puh. 040 706 7700

Titta Mantila, toimitusjohtaja

titta@oppivainvest.fi

Sanja Mursu, yhteiskuntasuhdepaallikko Pun. 0405159578

sanja@oppivainvest.fi

Puh. 050 560 6018

Pekka Salmi, senior advisor

pekka@oppivainvest.fi
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Q&A -listaa

Q: Mita Ol tekee?

A: Toimiohjeensa mukaan Ol tekee vaikuttavuushankintoja. Kysymyksessa on valtion erityistehtavayhtio, joka ratkaisu- ja palvelutuottajille kanavoidun
rahoituksen kautta edesauttaa opetus- ja oppimisymparistéjen kehittymista ja uudistumista. Erityispainotuksena rahoitustoiminnassa on ammatillinen koulutus.
Yhtion tehtavana on niin ikaan koulutusviennin edistaminen ja sektorilla toimivien kasvuyritysten toimintaedellytysten parantaminen.

Q: Kuka tekee paatéksen rahoituksen myontamisesta?
A: Paatokset tekee Oppiva Investin hallitus toimitusjohtajan esittelysta.

Q: Miten rahoitusta saaneiden yritysten tulee raportoida toiminnastaan?

A: Oppiva Invest seuraa rahoittamiaan yrityksia ja niiden taloudellista kehitysta saanndllisesti. Yhtidlle maaritellaan paaomalainasopimuksen allekirjoituksen
yhteydessa seurannan mittarit seka -frekvenssi. Tyypillisesti tdma saannéllinen raportointi tapahtuu kvartaaleittain tai puolivuosittain.

Q: Miten arvioidaan vahimmaiskriteerien tayttyminen?

A: Julkisen rahoittajan rooli (mm. hyvan tuen edellytykset, valtiontukiasioiden huomiointi) tuo mukanaan osan rahoitettavia yrityksia koskevista edellytyksista ja
kriteereista (vrt. BF ja Finnvera). Osa kriteereista madraytyy normaalin pankkitoiminnan perusperiaatteista jolloin erityisesti tarkastellaan yhtididen
luottokelpoisuutta. Arviointi on suhteellista ja laadullista - hakijoita vertaillaan myods keskenaan.

Q: Voiko yritys hakea rahoitusta vaikka vahimmaiskriteereista jokin ei tayty?

A: Luonnollista on, etta etenkin kasvuvaiheessa olevien yritysten tilanteet kehittyvat ja muuttuvat I{hfyesséki.n ajassa. Yritys voi avata keskustelut
rahoitushakemuksella Ol:n kanssa. Mikali ?/ritys ei juuri talla hetkella tayta edellytettyja vahimmaiskriteereita ei se etene paatoksentekovaiheeseen, mutta
yrityksen kanssa voidaan keskustella soveltuvista jatkotoimista ja esimerkiksi kriteerien tayttymisen myoéta siirtymisesta seuraavaan hakuun mukaan.

Q: Milloin ja miten saa tiedon mahdollisesta kielteisesta paatéksesta?

A: Viimeistaan kun hakuaika on paattynyt alkaa prosessissa vaihe, jossa valikoidaan yritykset jatkoneuvotteluihin. Yritykset jotka eivat etene syysta tai toisesta
jatkoneuvotteluihin informoidaan tdaman vaiheen aikana. Kaikkien hakijoiden kanssa pyritaan kaymaan tilanne / jatkot avoimesti ja selkeasti lapi.
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Q&A -listaa

Q: Mika on paaomalainan korkohaarukka?

A: Korko maaraytyy yrityksen kaupallisen seka Ol:n tekeman riskiluokituksen perusteella; myds lainan maturiteetti vaikuttaa hintaan, haarukka
tulee olemaan luokkaa 6-12%. Lainan korko on kiintea.

Q: Onko rahoituksessa muita kustannuksia?
A: Lainasta peritaan toimitusmaksu 2,0% lainan ensimmaisen eran noston yhteydessa. Muutoskuluista ks. seuraava kysymys.

Q: Miten suhtaudutaan mahdollisiin rahoitusehtojen muutoksiin?

A: Jos lyhennysohjelmaan haetaan/ tehdadan muutoksia sopimuksen voimassaoloaikana peritaan niistda mahdollisesti erikseen maariteltava korvaus.
Lainan ennenaikaisesta takaisinmaksusta ei yhtiolta perita erillisia korvauksia.

Q: Miten padaomalaina maksetaan takaisin?

A: Padomalainalle tehdaan lainan nostovaiheessa maksuohjelma ja lainalle maaritellaan korko. Koron ja paaoman takaisinmaksusta on maaritelty
OyL 12. luku. Korkoa ja padomaa maksetaan takaisin vain, mikali yhtion vapaa oma paaoma sen sallii. Koron ja padoman takaisinmaksusta
annetaan vuosittain ns. maksuvarailmoitus vahvistetun tilinpaatdksen perusteella.

Q: Voiko yritys itse paattaa lainan nostoajankohdan?

A: Nostoajankohdan voiﬁlritys lahtokohtaisesti itse paattaa ja ylipaansa lainan nostosuunnitelmasta keskustelut sisaltyvat prosessiin ts. yrityksen
kanssa kaytaviin yksityiskohtaisempiin lainaneuvotteluihin.

Q: Onko rahoitus pakko nostaa jos saa myonteisen paatoksen?
A: Rahoitusta ei ole pakko nostaa vaikka se mydnnettaisiin, rahoitustarjous on voimassa 1-3 kk paatoksesta.

Q: Mika on tyypillinen laina-aika?

A: Laina-ajasta sovitaan yhtion kanssa kaytavissa tarkemmissa neuvotteluissa ennen paatoksentekoa. Tyypillinen laina-aika oletettu olevan 5 vuotta
ja lyhennyksista vapaavuosia alkuun. Laina-aika voi olla lyhyempikin - pienemmissa lainoissa esim. 3 v.
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Q&A -listaa

Q: Jos yhtio on jo toimittanut tietoja (yrityspresentaatiot etc.) niin toimitetaanko ne nyt haun virallisen avauksen jalkeen uudelleen?
A: Ei tarvitse toimittaa uudelleen. Kaikki hakijat pyritadn tapaamaan ja tarvittaessa pyydetaan paivitykset. Maaramuotoiset tiedot (KYC ja
vaikuttavuuslomake) tulee toimittaa joka tapauksessa. Kotisivujen mallilomakkeita voi kayttaa, mutta lomakkeesta voi myos tehda oman version

samalla sisallolla.

Q: Mita tarkoittaa taydentava rahoittaja ja mika voi olla Ol:n osuus kokonaisuudesta?
A: Rahoitushankkeissa edellytetdan olevan kanssarahoittaja/ -rahoittajia. Hyva lahtokohta on 50%/50%. Ol:n maksatus tapahtuu aina 2 erassa.

Q: Mita toinen puoli rahoituskokonaisuudessa voi olla ja pitdako olla sitovat paatokset tasta muusta rahoituksesta?
A: Ol ei maarittele muita rahoittajia - tyypillisesti omistaja-, sijoittaja- ja pankkirahoitus voi olla lIahteina. Jotta ehdollinen paatds Ol:n padomalainasta
voidaan tehda tulee minimissaan olla selvillda muut kokonaisuuden rahoittajat ja niiden osuudet - neuvottelut olisi hyva olla loppusuoralla ja aikataulut
tiedossa. Lopulliset paatdkset ehtoineen on muusta rahoituksesta kuitenkin oltava viimeistaan lainan nostovaiheessa.

Q: Voiko yritys saada pidemmalla aikavalillda useampia kertoja rahoitusta Ol:lta
A: Lahtokohtaisesti Ol ei ole ns. jatkuva- ja/tai yleisrahoittaja eli yrityksen pankin roolissa. Tavoitteena on olla tukemassa yritysten kasvuloikkia ja siten
tarkoituksenmukaista on olla mukana yritysten useissa rahoituskierroksissa. Meidan rahoituspanos voi kasvaa yrityksen kasvun mukana.

Q: Miten ehdoton on vaatimus ammatillisen koulutuksen kytkennasta?
A: Hakijalta pitaa 10ytya liityntapinta ammatilliseen koulutukseen (koulutuksenjarjestajaan) ja ratkaisu tulee olla hyédynnettavissa nimenomaisesti
tassa segmentissa. Yrityksen toiminta/tuote/ratkaisu voi toki olla "myynnissa” muillekin asiakasryhmille.

Q: Miten maadritellaan ammatillisen koulutuksen jarjestaja?
A: Organisaatio, joka jarjestaa lain mukaista ammatillisen perusopetuksen mukaista koulutusta.
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Q&A -listaa

Q: Mihin paaomalainaa saa kayttaa?

A: Ol:n paaomalaina yhtena yrityksen rahoituslahteena on yleisesti ottaen kaytettavissa vapaasti; yrityksen investointeihin ja
kayttopaaomaksi. Rahoitushakemuksessaan yhtio esittelee rahoituspakettiinsa liittyen rahoituksen suunnitellut kayttokohteet ja

niista luonnollisestikin keskustellaan hankekasittelyn yhteydessa. Osittain rahoituksen kayttdsuunnitelman perusteella yhtiélle myds
mietitdan lainan nostoaikataulu seka nostojen mahdolliset milestonet.

- Jatkokommenttina tahan kysymykseen esitettiin; voiko rahoitusta kayttaa esim. markkinointiin kun se toisinaan on ollut julkisen

rahoituksen "kayttékohdekiellossa”, mutta panostus voi lisata merkittavasti myos aikaansaatavaa vaikuttavuutta - todettiin, etta
markkinointiin panostaminen ei ole kiellettya.

Q: Oppiva Invest mainitsee suunnitelmissaan ekosysteemin, mita talla tarkoitetaan?

A: Ol pyrkii synnyttamaan ja omalta osaltaan edesauttamaan mahdollisimman toimivan ekosysteemin rakentumista - kannustamaan

verkostomaista toimintaa koulutuksen jarjestajien, ratkaisutoimittajien ja muiden palveluntarjoajien seka alalla jo toimivien muiden
intressitahojen valilla.

Q: Miten vaikuttavuus kuvataan ja miten sita painotetaan paatoksenteossa?
A: Yhtion tarjoamalla ratkaisulla ja siihen haettavalla rahoituksella aikaansaatavaa vaikuttavuutta (yhteiskunnallinen ja taloudellinen)
joutuu/ paasee yritys itse pukemaan sanoiksi hakemuksessaan. Vaikuttavuuslupausta tarvittaessa jalostetaan myds

hankekasittelyvaiheessa. Yrityksen hakemuksen yhteydessa antama vaikuttavuuslupaus (ja sille maariteltavat mittarit) on keskeinen
edellytys myonteiselle rahoituspaatdokselle.

Q: Vaikuttavuutta ei valttamatta synny nyt ihan heti vaan pidemmalla tahtaimella, onko tama ongelma?

A: Ei ole itsessaan ongelma. Lupaus vaikuttavuudesta ja sen ajallisesta aikaansaamisesta tulee kuitenkin olla yhtion lupaamana
uskottava ja tavallaan ilmeinen, vaikkakin syntyy viiveelld. Ymmarramme sen, etta esim. yrityksen kasvu ja muutoinkin positiivinen

kehittyminen ja mm. viennin kasvu ovat nopeammin realisoituvia ja hel[pommin mitattavia kuin toisaalta yhteiskunnallinen
vaikuttavuus ja sen tulokset.
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